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1. מבוא

החינוכית פונה בזאת לקבלת הצעות לקבלת שירותי פרסום מסוג "גרילה" בניו מדיה          עבור החינוכית, הכל עפ"י הדרישות והתנאים המפורטים בחוברת המכרז.

1.1 מועד הגשה
את ההצעה יש להגיש רק באמצעות חוברת ההצעה המצ"ב בנספח מס' 1.

המעטפה שתכלול את חוברת ההצעה והצרופות הנדרשות תוכנס לתוך תיבת המכרזים הנמצאת בטלוויזיה החינוכית, (מול חדר 106) לא יאוחר מיום רביעי, 26/2/2014, שעה  12:00.

הצעה שתגיע בפקס או בדואר אלקטרוני- תיפסל על הסף.
הצעה שתגיע לאחר המועד האחרון להגשת ההצעות, לא תידון בפני וועדת המכרזים והיא תוחזר למציע.
1.2 שאלות הבהרה

שאלות הבהרה לגבי המכרז ניתן להעביר עד ליום רביעי, 19/2/2014, עד השעה 14:00, באמצעות העברת קובץ Word לכתובת המייל הבאה: bat-sheva22@ietv.gov.il
בכל שאלה יש לציין האם השאלה מתייחסת לכתב המכרז או לחוברת ההצעה ואת מספר הסעיף אליו מתייחסת השאלה.

החינוכית הישראלית תענה באופן מרוכז לכל השאלות שיגיעו אליה עד לתאריך הנ"ל ותפרסמם באתר האינטרנט שלה בסמוך למועד האחרון להעברת השאלות. לא תהיה אפשרות אחרת לקבל מידע או לברר פרטים כלשהם בהקשר למכרז זה.

סיכום התשובות הוא הקובע ויהווה חלק בלתי נפרד מהמכרז.

כל תשובה אשר לא קיבלה את ביטויה במסגרת מסמך זה אינה מחייבת את החינוכית. 

בכל מקום בו נכתב במסמך זה לשון זכר או לשון נקבה המשמעות הינה זכר ו/או נקבה.
2. הגופים אליהם מופנה המכרז ודרישות סף

2.1 כללי
2.1.1 המכרז מופנה לבעלי ניסיון בענף הפרסום בכלל ובתכנון וביצוע קמפיינים של פרסום מסוג "גרילה" למוצרים/שירותים/מותגים בישראל, בפלטפורמות ניו מדיה לסוגיהן בפרט.
2.1.2 מובהר בזאת כי לצורך עמידה בתנאי הסף על המציע לעמוד בתנאי הסף בעצמו וכי לא ניתן לייחס ניסיון ו/או מחזור כספי ו/או כל פרט אחר של כל גוף אשר אינו המציע עצמו למעט חברת אם, חברת בת וכן גוף אשר בוצע לגביו מיזוג עם הגוף המציע עפ"י סעיף 323 לחוק החברות התשנ"ט 1999, טרם המועד האחרון להגשת הצעות למכרז זה.
2.2 דרישות סף
2.2.1 המציע הינו גוף משפטי מאוגד הרשום ברשם רשמי בישראל.
2.2.2 המציע מנהל ספרי חשבונות כנדרש בחוק.
2.2.3 המציע תכנן וביצע, לפחות 4 קמפיינים מסוג "גרילה" למוצרים / שירותים /מותגים בישראל, מהם לפחות 2  בפלטפורמות ניו מדיה, החל מינואר 2011 ועד למועד הגשת ההצעה למכרז.
2.2.4 על הגוף המציע להיות בעל מחזור עסקים מינימלי של 350,000 ש"ח  במצטבר ב- 3 השנים (2011-2013). 

3. הגדרות

3.1 השרותים נשוא המכרז – ליווי שוטף והפקת קמפיינים מסוג "גרילה" עבור החינוכית בפלטפורמות ניו מדיה לסוגיהן.
3.2 ניו מדיה – פלטפורמות ניו מדיה כגון אינטרנט, פייסבוק, סלולר וכד'
3.3 צוות היגוי -  צוות שיורכב ממנכ"ל החינוכית, מנהלת השיווק של החינוכית, מנהל אתר האינטרנט, מנמ"ר ונציג החינוכית הרלוונטי לקמפיין ספציפי.
3.4 פרסום מסוג "גרילה" – אסטרטגיית פרסום באמצעים לא קונבנציונאליים שמטרתה יצירת "באז" אחר ושונה למותג החינוכית ולתוצריה השונים בפלטפורמות שונות, בקהלים ספציפיים.
הפרסום יתבצע אך ורק באמצעים התואמים את החוק במדינת ישראל.

3.5 תקציב קמפיין – תקציב שאושר ע"י צוות ההיגוי של החינוכית להפקת קמפיין גרילה. 
3.6 עמלה – סכום שישולם לזוכה כאחוז מסויים מתקציב הקמפיין, עבור תכנון מפורט, ניהול ופיקוח על הפקת קמפיין  "גרילה" שיבוצע ע"י הזוכה או מי שיועסק על ידו.
3.7 דרישות סף – הדרישות המגדירות את המינימום הנדרש מהמציע על מנת להגיש הצעה.

3.8 המציע/ הגוף המציע – כל גוף שהגיש הצעה למכרז.
3.9 הצעה למכרז – תשובת המציע למכרז, הכוללת את חוברת ההצעה, מסמכים מינהליים ומצגת כנדרש בסעיף 10.3  בכתב המכרז.
3.10 קריטריונים – אמות מידה מוגדרות מראש המשמשות לדירוג ההצעות שהוגשו במכרז.
3.11 משקלות – משקל יחסי של כל אחד מהקריטריונים שבאמצעותו ישוקללו אמות המידה.

3.12 הזוכה – מציע שהצעתו נקבעה ע"י וועדת המכרזים כהצעה הזוכה.
4. השירותים הנדרשים והיקפם
4.1 רקע כללי
החינוכית היא ערוץ טלוויזיה ציבורי יחידת סמך של משרד החינוך המשדרת תוכניות מז'אנרים שונים לקהלי יעד שונים ובראשם ילדים ונוער.

תוכניות החינוכית משודרות בערוץ הבית (23) 24 שעות ביממה וכן בערוצים 1 ו-2, מספר שעות ביממה.

בנוסף מפעילה החינוכית אתר אינטרנט עצמאי וערוצי אינטרנט ביוטיוב וכן משתפת פעולה עם אתרי תוכן ישראליים וכן  אפליקציה  Social Reader  בפייסבוק אשר מנגישה לגולשי הפייסבוק את רוב  תכני הווידיאו של החינוכית.

4.2 תפקידי הזוכה
השירותים שיינתנו ע"י הזוכה לטח"י יכללו:

4.2.1 ליווי מקצועי  של צוות ההיגוי
הזוכה, באמצעות נציג קבוע שלו, ילווה  את צוות ההיגוי של החינוכית בכל הקשור לקמפיינים של  פרסום גרילה, בעיקר (אך לא רק) בפלטפורמות של ניו מדיה.

הליווי יכלול פגישות פרונטאליות עם נציגי החינוכית, התייעצויות טלפוניות וכן הכנת מסמכים שונים שיתבקשו ע"י צוות ההיגוי.

4.2.2 תכנון מפורט והפקה של  קמפיינים ספציפיים
הזוכה יפיק מעת לעת קמפיין "גרילה" ספציפי שאושר לביצוע ע"י צוות ההיגוי.

תחילה יכין הזוכה תוכנית מפורטת של הקמפיין שתבוסס על העקרונות שסוכמו בצוות ההיגוי ועל תקציב שאושר לקמפיין. 

לאחר אישור התוכנית המפורטת ע"י צוות ההיגוי יפיק הזוכה את הקמפיין עפ"י התכנון המפורט, בעצמו או באמצעות צד ג' שיועסק ויפוקח על ידו.

החינוכית אומדת את היקף הפעילות השנתית בתחום פרסום הגרילה כדלקמן:
ליווי מקצועי 

– 
עשרות בודדות של  שעות בשנה.

תכנון והפקת קמפיינים 
– 
3-5 קמפיינים בשנה.   

4.3 כח אדם
השירותים נשוא התיחור יינתנו לחינוכית באמצעות נותני שרותים בעלי כישורים להלן:

4.3.1 הליווי המקצועי השוטף – יינתן באמצעות  עובד של הזוכה, בעל ניסיון של 3 שנים לפחות בתחום הפרסום בכלל ופרסום "גרילה" בפלטפורמות ניו מדיה בפרט.
עובד זה ילווה את החינוכית במהלך כל תקופת ההתקשרות עם הזוכה.
אם בשלב כלשהו במהלך ביצוע העבודה יבקש הזוכה להחליפו, על המחליף להיות בעל ניסיון דומה לקודמו.
4.3.2 תכנון מפורט והפקה של קמפיין ספציפי– יתבצע בניהולו ופיקוחו של המלווה הקבוע שייעזר בעובדים נוספים  שיעסקו ע"י הזוכה בביצוע הקמפיין.
במידת הצורך יוכל הזוכה להיעזר גם בעובדים חיצוניים (שאינם מועסקים ישירות ע"י הזוכה).
בכל עת במהלך תקופת ההתקשרות עם הזוכה תהיה שמורה לחינוכית הזכות לדרוש החלפתו של נותן השירותים.
4.4 אופן הזמנת השירותים
ליווי מקצועי, יוזמן עפ"י הצרכים באמצעות פניה לזוכה בטלפון או במייל.

תכנון מפורט והפקה של קמפיין ספציפי , יוזמן באמצעות הזמנת עבודה מפורטת כשהיא חתומה ע"י מורשה חתימה של החינוכית.

5. זכויות יוצרים
5.1 כל זכויות היוצרים ברעיונות שפותחו וגובשו בצוות ההיגוי יהיו שייכות במלואן לטח"י בלבד, ולזוכה לא תהיה כל תביעה לגביהם.
5.2 לטח"י שמורה הזכות להשתמש בתוצרי הזוכה בהקשר למכרז זה בכל דרך שהחינוכית תבחר לנכון.
5.3 הזוכה לא יעשה כל שימוש שהוא ברעיונות או קמפיינים שגובשו עבור החינוכית, לטובת לקוחות אחרים.
5.4 במקרים בהם ישתמש הזוכה בחומרים/רעיונות של צד ג' לצורך הפקת תוצרי מכרז זה, באחריותו להסדיר את כל זכויות היוצרים (כספיות ואחרות) מול בעלי הזכויות, כך שלטח"י לא תהיה כל חבות לבעלי זכויות אלה כתוצאה משימוש בתוצרים אלה.
6. שמירת סודיות

6.1 הזוכה מתחייב לשמור בסוד כל חומר או מידע שיגיע לידיעתו בתקופת ההתקשרות עם החינוכית  ולא ימסור ידיעה כאמור לאדם שלא יהיה מוסמך לקבלה. לעניין זה, יחולו על הזוכה הוראות סעיפים 118 ו- 119 לחוק העונשין תשל"ז 1977. 
6.2 הזוכה ידאג לאבטח את כל המידע המגיע אליו במסגרת מכרז זה, ולוודא שלא ייעשה בו כל שימוש אחר, זולת לצרכי המכרז. 
7. נזיקין, ביטוח, שיפוי ופיצוי
7.1 הזוכה מקבל על עצמו את האחריות לכל נזק או אובדן שיגרמו לגופו ו/או לרכושו של כל אדם אחר, לרבות לעובדי הזוכה והמועסקים על ידו בביצוע חוזה זה, עקב מעשה או מחדל של הזוכה, עובדיו, שליחיו או כל מי שבא מכוחו ו/או מטעמו תוך כדי ביצוע חוזה זה.

7.2 חויבה המדינה לשלם סכום כלשהו בגין מעשה או מחדל שהזוכה אחראי להם על פי כל דין או על פי חוזה זה ישפה הזוכה את המדינה באופן מיידי בגין כל סכום שחויבה לשלם.
8. אופן התשלום לזוכה
8.1 התשלום לזוכה יתבצע כדלקמן:
8.1.1 עבור הליווי המקצועי – ישולם לזוכה בסיום כל חודש קלנדרי, עפ"י מספר השעות שאושרו לו במהלך החודש, בהתאם למחיר לשעה כפי שהוצע בהצעתו ואושר בוועדת המכרזים.
8.1.2 עבור תכנון מפורט והפקה של קמפיין ספציפי – ישולם לזוכה עם סיום הפקת הקמפיין, את העלות שאושרה לקמפיין הספציפי (בצירוף מע"מ) וכן עמלה מהעלות הכוללת של הקמפיין (לא כולל מע"מ),  בשיעור שהוצע על ידו במכרז ואושר ע"י וועדת המכרזים . 
באחריות הזוכה יהיה לחתום על הסכם/הסכמים עם צד ג' (אם יהיו כאלה) הקשורים להפקת הקמפיין ולשלם להם ישירות, ללא מעורבות כלשהי של החינוכית, וזאת מבלי לחרוג מהתקציב הכולל שאושר לקמפיין.
8.2 כל התשלומים יועברו לזוכה  כנגד חשבונית מס שתאושר ע"י נציג החינוכית,  תוך 30-45 ימים מיום קבלת החשבונית בטח"י.

9. הקריטריונים לניקוד ההצעות

ניקוד ההצעות יתבצע באמצעות הקריטריונים הבאים: 

9.1 קריטריוני איכות  -  50%
9.1.1 התרשמות מניסיונו של המציע  (30%)
וועדת משנה של החינוכית תיבחן קמפיין "גרילה" שהופק בעבר ע"י הזוכה ללקוח בישראל (שנכלל במצגת שתצורף לחוברת ההצעה), ותיקבע לו ציון איכות בין 50-100.
9.1.2 התרשמות מהמצגת ומהעובד המיועד  ללוות את צוות החינוכית (35% + 20%)
וועדת המשנה תזמן את העובד המיועד ללוות את צוות החינוכית, על מנת שיציג את הרעיון לקמפיין "גרילה" בניו מדיה של קידום אפליקצייה סלולרית של החינוכית או קידום סידרת תוכניות המיועדות לרשת האינטרנט, וכן לשם התרשמות אישית ממנו.

לאחר סיום הפגישה תקבע הועדה  למציע 2 ציונים בטווח 50-100:
· האחד, שישקף את התרשמות חברי הועדה מהמצגת לקמפיין עבור החינוכית  – 35%
· השני, שישקף את  התרשמות חברי הועדה מניסיונו ומיכולתו של העובד המיועד לתת את השירותים הנדרשים לטח"י – 20%.
9.1.3 חוות דעת לקוחות (15%)
החינוכית תפנה ללקוח/ות להם הפיק המציע בעבר קמפיין "גרילה" ותקבל את חוות דעתו/ם על המקוריות ברעיונות לקמפיין "גרילה"  ורמת השירות שקיבל מהמציע . 
החינוכית רשאית לפנות גם ללקוחות שאינם ברשימה הנ"ל על בסיס מידע הקיים בטח"י או העולה מתוך ההצעה או מבדיקתה.

אם ההצעה היא מטעם מציע שזכה בעבר במכרז של החינוכית או שלטח"י הכרות אחרת עמו או מידע לגביו, החינוכית רשאית לראות את עצמה כאחת מנותני חוות הדעת, גם אם המציע לא רשם אותה כממליצה.

חוות הדעת תכומת לציון בטווח בין 50 ל- 100.
9.2 מחיר  - 50%
לצורך ניקוד עלות ההצעות, יילקחו בחשבון 2 נתונים והם:

1. המחיר בשקלים לשעת ליווי מקצועי          – 10%
2. אחוז העמלה מתקציב הקמפיין 

– 90%
10. אופן בדיקת ההצעות וניקוד ההצעות
10.1 תחילה - תיבדק עמידתו של כל מציע  בדרישות הסף.
10.2 מציע  שעמד בדרישות הסף יעבור לשלב בדיקת האיכות עפ"י הקריטריונים שפורטו בסעיף 11.1.
[image: image1.png]
מציע שציון האיכות המשוקלל שניתן לו יהיה נמוך מ- 85,  הצעתו תיפסל.
10.3 לכל מציע שקיבל ציון איכות משוקלל 85 ויותר, ייקבע ניקוד המתייחס ל- 2 נתוני הצעת המחיר   וזאת כדלקמן:
לגבי הליווי המקצועי - 
המחיר לשעה הנמוך מבין כלל ההצעות, תקבל 100 נקודות וההצעות של שאר המציעים  ידורגו באופן יחסי (לינארי) אליה.
לגבי אחוז העמלה - 
אחוז העמלה הנמוך  מבין כלל ההצעות, יקבל 100 נקודות וההצעות של שאר המציעים  ידורגו באופן יחסי (לינארי) אליו.
עפ"י הניקוד בכל אחד מ-2 נתונים אלו יחושב ניקוד המחיר המשוקלל.
10.4 הניקוד הסופי לכל הצעה יחושב על ידי שקלול ציון האיכות המשוקלל עם ניקוד המחיר המשוקלל, עפ"י המשקלים היחסיים שלהם(65% ו-35% בהתאמה).
10.5 מציע שהצעתו קיבלה את הניקוד הסופי הגבוה ביותר, יומלץ לוועדת המכרזים כמועמד לזכיה במכרז.
11. הנחיות להגשת ההצעה
11.1 ההצעה תוגש רק באמצעות חוברת ההצעה המצורפת בנספח מס' 1 לכתב המכרז.
11.2 המציע יקפיד למלא את כל הנתונים הנדרשים בחוברת ההצעה בכלל ובפרק הצעת המחיר בפרט.

11.3 המציע יצרף לחוברת ההצעה על גבי  מדיה מגנטית כלשהי:
11.3.1 תיאור קמפיין "גרילה" אחד לפחות בפלטפורמת ניו מדיה ,שתוכנן ובוצע ע"י המציע ללקוח כלשהו בארץ במהלך 3 השנים האחרונות.
11.3.2 עקרונות קמפיין "גרילה" בניו מדיה שמטרתו קידום אפליקציה סלולרית של החינוכית או קידום סידרת תוכניות המיועדות לרשת האינטרנט, וכן לשם התרשמות אישית ממנו.

11.4 המציע יצרף לחוברת ההצעה את המסמכים הבאים:
11.4.1 קורות חיים של העובד המיועד ללוות את צוות ההיגוי של החינוכית.
11.4.2 סיכום שאלות ותשובות (אם יהיה מסמך כזה) חתום ע"י המציע.
11.4.3 אישור בר-תוקף על ניהול ספרי חשבונות ורשומות עפ"י חוק עסקאות גופים ציבוריים (אכיפת ניהול חשבונות) תשל"ו – 1976 מטעם פקיד השומה וממונה אזורי מע"מ, על שם הגוף המציע.
אישור מטעם רואה חשבון או יועץ מס לא יתקבל.
11.4.4 מסמך מרואה חשבון/עו"ד המפרט את המורשים לחתום ולהתחייב בשם המציע והצהרה שמציע  אינו נמצא בהליכי פירוק/ או בפשיטת רגל.
11.4.5 אישור רואה חשבון או עו"ד על מחזור עסקים של המציע במצטבר ל- 2011/2012/2013.
11.4.6 הסכם התקשרות – המצ"ב בנספח 2 למכרז, כשהוא חתום ע"י מורשה חתימה של המציע בראשי תיבות ע"ג כל אחד מדפי ההסכם וחתימה בצירוף חותמת בעמוד האחרון של ההסכם.
11.5 שינויים במסמכי המכרז
חל איסור לשנות או להוסיף או להסתייג מכתב המכרז בכלל ובחוברת ההצעה.

כל שינוי שייעשה על ידי המציע במסמכי המכרז או כל הסתייגות ביחס אליהם, בין על ידי תוספת בגוף המסמכים ובין במכתב לוואי או בכל דרך אחרת לא יובא בחשבון בעת בדיקת ההצעה ואף עלול לגרום לפסילתה. קיבלה החינוכית את הצעת המציע, יראו את השינויים האמורים כאילו לא היו כלל.

12. ההתקשרות עם הזוכה
12.1 תקופת ההתקשרות עם הזוכה תחל עם סיום הליכי המכרז וקבלת נספח חתום להסכם ההתקשרות עם הזוכה, ותסתיים בתום שנה.
12.2 לצורך ההתקשרות עם החינוכית, יידרש הזוכה לחתום על נספח להסכם התקשרות שיישלח אליו מהלשכה המשפטית ולהחזירו לטח"י בתוך 7 ימים מיום קבלתו, בצירוף ערבות ביצוע צמודה (ערבות בנקאית), לפקודת החינוכית בסך של 5,000 ₪, שתהיה בתוקף למשך תקופת ההתקשרות ועוד חודשיים, וזאת עפ"י הנוסח שיצורף לנספח.
12.3 הזוכה אינו רשאי להמחות (להעביר) לזולת את זכויותיו או את חובותיו לפי תנאי מכרז זה, כולן או חלקן, ללא הסכמה בכתב ומלכתחילה של החינוכית. 

הסכמה כאמור, אם ניתנה לא תיצור יחסי חוזה כלשהם בין החינוכית לבין זוכה אחר, והזוכה יהיה בכל מקרה אחראי כלפי החינוכית לביצוע השירותים. 

12.4 החינוכית רשאית להאריך את תקופת ההתקשרות הראשונה ל- 4 שנים נוספות  וזאת בכפוף תקנות חוק חובת המכרזים.
אם תחליט החינוכית להאריך תקופת התקשרות כלשהי עם הזוכה, היא תודיע לו על כך חודשיים  לפני תום תקופת ההתקשרות. 

בכל הארכה של תקופת ההתקשרות כלשהי וחתימה על הארכת הסכם, על הזוכה להאריך את תוקפה של ערבות הביצוע ולהתאימה לסיום תקופת ההתקשרות החדשה,  בתוספת של חודשיים.

12.5 למרות האמור בסעיפים 8.1 ו-8.2 לעיל, החינוכית תהיה רשאית לסיים את ההתקשרות עם הזוכה בכל עת במהלך תקופת ההתקשרות, וזאת בהתאם לשיקול דעתה הבלעדי ובלבד שתודיע לזוכה על כך בהתראה של 30 יום מראש.
בכל מקרה יהיה על הזוכה להמשיך ולתת את השירות לטח"י עד לסיום כל התחייבויותיו מול החינוכית.
12.6 הופר החוזה על ידי הזוכה ו/או בוטל האישור שניתן לזוכה במכרז ו/או החוזה לביצוע השירותים, רשאית החינוכית לחלט את הערבות, וכן למסור את ביצוע החוזה/המכרז למי שייקבע ע"י החינוכית, והזוכה יפצה את החינוכית על כל הפסד ונזק שיגרמו לה בגין כך.
13. זכויות וועדת המכרזים

וועדת המכרזים רשאית
13.1 לבטל את המכרז.
13.2 לפסול הצעות אם הן חסרות, מוטעות או מבוססות על הנחות בלתי נכונות או על הבנה מוטעית של נושא המכרז.
13.3 לפנות במהלך הבדיקה וההערכה אל הגוף המציע, בכדי לקבל הבהרות להצעתו, או בכדי להסיר אי בהירויות שעלולות להתעורר בבדיקת ההצעות, כפוף לכללי חוק חובת המכרזים והתכ"ם.
13.4 לתקן טעויות סופר באמצעות וועדת המכרזים ולמסור הודעה על כך למציע.
13.5 לא לקבוע את ההצעה שקיבלה את הניקוד הגבוה ביותר או כל הצעה שהיא, כזוכה.
13.6 לנהל משא ומתן עם מציעים במכרז שהצעותיהם לא נפסלו, ו/או עם הזוכה במכרז וזאת עפ"י האמור בתקנה 7 לתקנות המכרזים.
13.7 לפנות למציע שדורג כמספר 2 בשקלול ההצעות במקרה בו לא תבוצע ההתקשרות עם הזוכה או תופסק ההתקשרות איתו, מכל סיבה שהיא.
אין בסעיפי המכרז כדי לגרוע מזכויות הצדדים על פי כל דין.
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לכבוד
וועדת המכרזים

החינוכית הישראלית

מכרז 2/2014 : שירותי פרסום מסוג "גרילה" בניו מדיה 

הצהרה התחייבות ובקשה למניעת חשיפה
1. אני החתום מטה מציע בזה את השרותים נושא המכרז עפ"י הדרישות והתנאים המפורטים בכתב המכרז.
2. הנני מאשר שקראתי את כל התנאים והדרישות המפורטים במסמכי המכרז על כל נספחיו, ומתחייב בזה למלא אחר כל התנאים והדרישות לשביעות רצונכם המלאה. 

3. להלן מספרי העמודים בהצעתי העלולים לחשוף סוד מסחרי או סוד מקצועי: 

הנימוקים: 



בכל מקרה ברור לי כי ההחלטה בדבר חשיפה או חיסיון של חלקים בהצעה הינה בסמכותה של ועדת המכרזים של החינוכית אשר רשאית לחשוף גם חלקים שצויינו לעיל כחסויים.

4. הנני מצהיר ומתחייב בחתימתי בתחתית דף זה כי
1.        אני מתחייב לעשות שימוש לצורך מכרז זה אך ורק בתוכנות מקוריות בעלות רשיון שימוש.

           2.       הנני מתחייב בזאת לשמור על סודיות לגבי כל מידע שיובא לידיעתי בקשר לפרוייקט זה.

           3.       ברור לי כי כל זכויות היוצרים בתוצרי המכרז יהיו שייכים לטח"י בלבד, על כל המשתמע מכך.
 
	
	
	

	תאריך
	שם מלא של החותם בשם המציע
	חתימה וחותמת המציע
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1. תיאור  הגוף המציע
1.1 נתונים מינהליים

	הגוף המציע
	שם מלא של המציע
	

	
	מס' חברה/עמותה/ע.מורשה
	

	
	סוג התארגנות
	

	
	תאריך התארגנות
	

	
	כתובת
	

	
	טלפון
	

	
	שם המנהל הכללי (מנכ"ל)
	

	
	שמות המורשים לחתום 
בשם המציע
	

	
	
	

	
	
	

	
	תחומי פעילות

	

	איש הקשר המינהלי למכרז זה
	שם
	

	
	תפקיד
	

	
	דוא"ל
	

	
	טלפון (קווי וסלולרי)
	

	
	פקסימליה
	


	
	
	

	תאריך
	שם מלא של החותם בשם המציע
	חתימה וחותמת המציע
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1.2 סקירה כללית
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1.3 כח אדם רלוונטי לשירותים הנדרשים במכרז

	

	

	

	

	

	

	

	


1.4 האמצעים  הרלוונטיים  לשירותים הנדרשים במכרז

	

	

	

	

	

	

	


	
	
	

	תאריך
	שם מלא של החותם בשם המציע
	חתימה וחותמת המציע
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2. נסיון הגוף המציע ופרטי ממליצים
בטבלה להלן יפרט המציע את ניסיונו  בתכנון וביצוע של לפחות 4 קמפיינים מסוג "גרילה" למוצרים / שירותים /מותגים בישראל, מהם לפחות 2  בפלטפורמות ניו מדיה , משנת 2011 ועד למועד הגשת ההצעה.
	שם הלקוח
	מטרת הקמפיין
	עקרונות הקמפיין
	פרטי נציג הלקוח

	
	
	
	שם:

	1. 
	
	
	תפקיד:

	2. 
	
	
	טלפון:

	
	
	
	שם:

	3. 
	
	
	תפקיד:

	4. 
	
	
	טלפון:

	
	
	
	שם:

	5. 
	
	
	תפקיד:

	6. 
	
	
	טלפון:

	
	
	
	שם:

	7. 
	
	
	תפקיד:

	8. 
	
	
	טלפון:

	
	
	
	שם:

	9. 
	
	
	תפקיד:

	10. 
	
	
	טלפון:


	
	
	

	תאריך
	שם מלא של החותם בשם המציע
	חתימה וחותמת המציע
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3. פרטי העובד המיועד לתת ליווי מקצועי לצוות ההיגוי של החינוכית

	שם:
	
	מספר ת.ז:
	
	שנת לידה:
	


	מס' שנות עבודה אצל המציע:
	
	
	


	תפקידו הנוכחי אצל המציע:
	


	השכלה  
	

	
	

	
	


	ניסיון רלוונטי לשירותים הנדרשים
	

	
	

	
	

	
	


ניסיון תעסוקתי כללי

	משנה
	עד שנה
	מקום העבודה
	התפקיד
	פעילויות עיקריות

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


יש לצרף קורות חיים.

הצהרת בעל התפקיד המיועד
הנני מאשר את נכונות הפרטים הנ"ל והפרטים שבקורות החיים ובכל מסמך הנוגע אלי, ומצהיר כי הובא לידיעתי מהות התפקיד המיועד לי בפרוייקט.

תאריך ____________     שם ______________________   חתימה ________________

	
	
	

	תאריך
	שם מלא של החותם בשם המציע
	חתימה וחותמת המציע
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4. הצעת המחיר
לאחר שקראתי את כתב המכרז והבנתי את תכולת העבודה הנדרשת והתנאים לביצועה  וכן את 
תנאי התשלום, הנני מוכן לתת לחינוכית את השירותים המפורטים בכתב המכרז  וזאת על פי הצעת המחיר  להלן: 

4.1 מחיר לשעה  של  ליווי  מקצועי - _____________ ₪ לשעה (ללא מע"מ) 
4.2 אחוז העמלה מתקציב שיאושר ע"י החינוכית עבור תכנון מפורט והפקה 


של  קמפיין  :


                            % __________ .

	
	
	

	תאריך
	שם מלא של החותם בשם המציע
	חתימה וחותמת המציע


נספח 2 
נוסח כתב ערבות ביצוע

שם הבנק/חברת ביטוח__________________

מס' הטלפון __________________

מס' הפקס ___________________

לכבוד

ממשלת ישראל

באמצעות הטח"י
רמת אביב, תל-אביב

הנדון: ערבות מס' ___________________________

לבקשת

_________________(יש לציין את שם המציע) _____________________________________

אנו ערבים בזה כלפיכם לסילוק כל סכום עד לסך 5,000 ש"ח בלבד (במילים: חמשת אלפים ש"ח )
אשר תדרשו מאת: _____________(יש לציין את שם המציע)__________ (להלן "החייב") בקשר עם 
מכרז 2/2014  : שירותי פרסום מסוג "גרילה" בניו מדיה 

אנו נשלם לכם את הסכום תוך 15 ימים מתאריך דרישתכם הראשונה, שנשלחה אלינו במכתב בדואר רשום מבלי שתהיו חייבים לנמק את דרישתכם ומבלי לטעון כלפיכם טענת הגנה כלשהי שיכולה לעמוד לחייב בקשר לחיוב כלפיכם, או לדרוש תחילה את סילוק הסכום האמור מאת החייב.

ערבות זו תהיה בתוקף מתאריך החתימה על החוזה  ועד לתום 14 חודשים מתחילת ההתקשרות.
כל דרישה על פי ערבות זו יש להפנות לסניף הבנק/חברת הביטוח שכתובתו: 
_________________________________



 שם הבנק

___________________________

______________________________________


מס' הבנק ומס' הסניף


 
    כתובת סניף הבנק/חברת הביטוח

ערבות זו אינה ניתנת להעברה.
ח ו ז ה

שנחתם ביום_________ בחודש ___________ לשנת 2014 בתל אביב שמספרו חב- 
בין

מדינת ישראל באמצעות הטלויזיה החינוכית הישראלית המיוצגת על ידי מר אלדד קובלנץ, מנהל הטלויזיה ומר ארקדי סורוקר חשב הטלויזיה המורשים לחתום בשם המדינה על פי הרשאות שפורסמו בילקוט הפרסומים 5179 התשס"ח עמ' 2256; 



     



(להלן: "החינוכית") מצד אחד;

לבין

חב' __________________

ח.פ.__________________ ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​

כתובת:________________

מייל: _________________








(להלן: "צד ב'") מצד שני;
הואיל:
ולחינוכית דרושים שרותי פרסום מסוג "גרילה" בניו מדיה;

והואיל: 
והחינוכית פרסמה מכרז מס'  2/2014 מיום ____________לקבלת השירותים הנ"ל;

והואיל:
וצד ב' מצהיר שהינו בעל הידע והנסיון הדרושים לצורך מתן השירותים הנ"ל ברמה גבוהה ובמסגרת ארגונית משלו.

והואיל:
והמדינה הסכימה להתקשר עם צד ב' בחוזה זה לאחר שההתקשרות אושרה בדיון ועדת מכרזים בחינוכית מס' _________________ מיום_________________;

הוצהר הותנה והוסכם בין הצדדים כדלקמן:
1.
הגדרות


בהסכם זה יהיו למונחים הבאים הפרשנות שלצידם אלא אם כן נאמר אחרת:

1. "המכרז" – מכרז מס' 2/2014 למתן שירותי פרסום מסוג גרילה.

2. "היחידה" - אגף מינהל.
3. "השירותים" – פרושו השירותים נשוא הסכם זה.

2.
כללי

1. המבוא לחוזה זה לרבות כל ההצהרות הכלולות בו והנספחים לחוזה זה מהווים חלק בלתי נפרד ממנו ויפורשו ביחד עמו.

2. הנספחים לחוזה זה הם:

נספח א' - המכרז לרבות תשובות לשאלות בעקבות כנס ספקים, והבהרות שונות מטעם הוועדה.
נספח ב' -  הצעת צד ב' או חלקים ממנה כפי שהתקבלו על ידי החינוכית.

נספח ג' – מסגרת העבודה .

נספח ד' – ערבות בנקאית.

נספח ה' – התחייבות לשמירת סודיות.

נספח ו' – רשימת שמות ומספרי הטלפון של מנהלי צד ב'.

3. סתירה בין מסמכים
הצעת צד ב' או חלקים ממנה (אם התקבלו אחת או יותר מהחלופות שהציע צד ב' לביצוע מכרז) תהווה חלק בלתי נפרד מחוזה זה.

בכל מקרה של סתירה או אי התאמה בין הצעת צד ב' כפי שאושרה על ידי החינוכית לבין יתר נספחי החוזה כולם או חלקם תגברנה הוראות יתר נספחי החוזה על פני הצעת צד ב'.

3.
תקופת ההתקשרות
תקופת ההתקשרות על פי חוזה זה תחל ביום __________ ותסתיים לא יאוחר מיום__________.

הארכת התקשרות
1. החינוכית רשאית להאריך את תקופת ההתקשרות הראשונה ל- 4 שנים נוספות וזאת בכפוף תקנות חוק חובת המכרזים. אם תחליט החינוכית להאריך תקופת התקשרות כלשהי עם צד ב', היא תודיע לו על כך חודשיים לפני תום תקופת ההתקשרות. 
2. החינוכית רשאית לסיים את ההתקשרות עם צד ב' בכל עת במהלך תקופת ההתקשרות, וזאת בהתאם לשיקול דעתה הבלעדי ובלבד שתודיע לצד ב' על כך בהתראה של 30 יום מראש.
3. בכל מקרה יהיה על צד ב' להמשיך ולתת את השירות לחינוכית עד לסיום כל התחייבויותיו מול החינוכית.

4.
התמורה

1. תמורת ביצוע כל התחייבויותיו של צד ב' לפי חוזה זה ישלם החינוכית לצד ב' סכום בגובה ________% מתקציב קמפיין שנקבע על ידי החינוכית עבור קמפיין מסויים. כמו כן סך של __________ש"ח בגין כל שעה של ליווי מקצועי שאינו בתקופת ביצוע של קמפיין מסויים.

2. נוהל התשלום
1. עבור הליווי המקצועי – ישולם לצד ב' בסיום כל חודש קלנדרי, עפ"י מספר השעות שאושרו לו במהלך החודש, בהתאם למחיר לשעה כפי שהוצע בהצעתו ואושר בוועדת המכרזים.
2. עבור תכנון מפורט והפקה של קמפיין ספציפי – ישולם לצד ב' עם סיום הפקת הקמפיין, את העלות שאושרה לקמפיין הספציפי (בצירוף מע"מ) וכן עמלה מהעלות הכוללת של הקמפיין (לא כולל מע"מ),  בשיעור שהוצע על ידו במכרז ואושר ע"י וועדת המכרזים. 
באחריות צד ב' יהיה לחתום על הסכם/הסכמים עם צד ג' (אם יהיו כאלה) הקשורים להפקת הקמפיין ולשלם להם ישירות, ללא מעורבות כלשהי של החינוכית, וזאת מבלי לחרוג מהתקציב הכולל שאושר לקמפיין.

כל התשלומים יועברו לצד ב' כנגד חשבונית מס שתאושר ע"י נציג החינוכית,  תוך 30-45 ימים מיום קבלת החשבונית בחינוכית.

ג.
מע"מ

התמורה האמורה אינה כוללת מס ערך מוסף, אשר ישולם על ידי החינוכית עם כל תשלום ותשלום.

ד.
סופיות התמורה

התמורה הינה קבועה, מוחלטת וסופית וצד ב' לא יהיה רשאי לדרוש מהחינוכית העלאות או שינויים בתמורה בגין ביצוע חיוביו על פי חוזה זה מכל סיבה שהיא.

ה.
תשלומי יתר


בתום תקופת חוזה זה יבדקו הצדדים את התשלומים שביצעה החינוכית לאור דו"חות וחשבונות צד ב' שאושרו. אם יתברר שהחינוכית שילמה סכומי יתר יחזירם צד ב' לחינוכית תוך חודש ימים כשהם צמודים כאמור בהוראות חוזה זה.

ו.
חוק התקציב

חוזה זה יהיה כפוף לחוק התקציב.

ז.
כללי


מובהר ומוסכם בין הצדדים כי לא יועבר סכום כלשהו מסעיף אחד בתקציב (המפורט בנספח מסגרת העבודה) למשנהו ללא הסכמתו מראש ובכתב של מנהל היחידה וחשב החינוכית.


ח.
הצמדות
הצמדת התמורה בגין הלויווי המקצועי בלבד, תהיה על פי שיעור השינוי בתעריפי היועצים שמפרסם החשב הכללי באוצר מעת לעת.
5.
התחייבויות צד ב'
א.
צד ב' מתחייב בזאת כלפי החינוכית לבצע את כל הפעולות כפי שהן מפורטות בנספח לחוזה זה.


מבלי לפגוע בכלליות האמור לעיל מתחייב צד ב' כדלקמן:

1) לבצע את השירותים במיומנות וברמה מקצועית גבוהה.

2) לשמור בסוד את כל המידע שיגיע אליו במהלך ביצוע ההתקשרות ולהחתים את כל המועסקים על ידו על טופס התחייבות לשמירת סודיות.
3) לדאוג לכך כי יהיו ברשותו כוח האדם, הציוד, הידע והאמצעים האחרים הדרושים על מנת לאפשר לו לבצע את התחייבויותיו על פי חוזה זה ובהתאם לדרישות החינוכית, וכי ימשיכו להיות ברשותו על מילוי מלא של דרישות החינוכית כאמור, כל כוח האדם, הציוד הידע והאמצעים האחרים האמורים, הכל באופן שיבטיח שיהיו בידי צד ב' בכל עת האמצעים הדרושים על מנת לאפשר לו לבצע את התחייבויותיו על פי חוזה זה.

4) לאפשר לחינוכית ו/או לכל נציג מטעמו לבדוק בכל עת, הן במהלך ההתקשרות והן לאחריה, את ספרי החשבונות ו/או כל מסמך לרבות תלושי שכר ששלמה החברה לעובדיה במסגרת התקשרות נשוא הסכם זה שידרש עפ"י שיקול דעתו של החינוכית, לרבות ספרי חשבונות של צדדים קשורים.

ב.
כל דבר הנוגע להיקף השירותים, תוכנם לוחות הזמנים לביצועם וכל הפרטים האחרים הקשורים לביצועם במידה ואינם מפורטים בחוזה זה על נספחיו, יקבעו בכתב על ידי החינוכית בתיאום עם נציגי צד ב'.
6.
התחייבות המשרד


על מנת לאפשר לצד ב' לעמוד בהתחייבויותיו על פי חוזה זה מתחייב החינוכית כדלקמן:

1. להעמיד לרשות צד ב' את כל המידע והנתונים הדרושים לביצוע השירותים על פי חוזה זה סמוך ליום שהתקבלה דרישתו של צד ב'.

2. למנות ממונה או צוות ממונה מטעמו לצורך ביצועו של חוזה זה.

3. לקיים פגישות בין נציגי צד ב' לממונה כנדרש לצורך ביצוע השירותים תוך 14 ימים מעת שנתקבלה בקשת צד ב' לקביעת פגישה כאמור.
4. לתת לצד ב' אישור כי השירותים או חלק מהם בהתאם למסגרת העבודה בוצעו על פי הוראות החוזה, סמוך לאחר ביצוע כאמור.
7.
פיקוח


נציגיה המוסמכים של המדינה יהיו רשאים לבקר באתרי מתן השירותים ולהתרשם מהם ולהעיר את הערותיהם לנציגיו המוסמכים של צד ב' וכן רשאים נציגי המדינה לקבל לבקשתם בכל עת סבירה אישור ו/או מסמך מצד ב' בכל נושא הקשור בביצוע חוזה זה.

8.
שמירת סודיות
1. צד ב' מתחייב לשמור בסוד כל חומר או מידע שיגיע לידיעתו בתקופת ההתקשרות עם החינוכית  ולא ימסור ידיעה כאמור לאדם שלא יהיה מוסמך לקבלה. לעניין זה, יחולו על צד ב' הוראות סעיפים 118 ו- 119 לחוק העונשין תשל"ז 1977. 
2. צד ב' ידאג לאבטח את כל המידע המגיע אליו במסגרת מכרז זה, ולוודא שלא ייעשה בו כל שימוש אחר, זולת לצרכי המכרז. 

9.
המחאת זכויות

צד ב' אינו רשאי להמחות (להעביר) לזולת את זכויותיו או את חובותיו לפי תנאי מכרז זה, כולן או חלקן, ללא הסכמה בכתב ומלכתחילה של החינוכית. 

הסכמה כאמור, אם ניתנה לא תיצור יחסי חוזה כלשהם בין החינוכית לבין זוכה אחר, וצד ב' יהיה בכל מקרה אחראי כלפי החינוכית לביצוע השירותים.
10.
התחייבות שלא להעסיק

צד ב' מתחייב בזה שלא להעסיק, בין במישרין ובין בעקיפין, אדם המועסק על ידי החינוכית, אלא באישור בכתב ומראש של החינוכית כל עוד הסכם זה בתוקף.

11.
יחסי הצדדים

1. חוזה זה הינו חוזה קבלנות כמשמעותו בחוק חוזה קבלנות תשל"ד-1974.

2. צד ב' מצהיר בזה כי הוא קבלן עצמאי וכי הוא מבצע את חיוביו על פי חוזה זה כקבלן עצמאי וכי לא קיימים יחסי עובד-מעביד בינו ובין מי המועסק מטעמו בביצוע חוזה זה ובין המדינה.

3. צד ב' מצהיר בזאת כי הודיע והבהיר לכל מי מהמועסקים על ידו בביצוע חוזה זה, כי בינם ובין המדינה לא יתקיימו כל יחסי עובד-מעביד.
12.
נזיקין, ביטוח, שיפוי, פיצוי
א.  
צד ב' מקבל על עצמו את האחריות לכל נזק או אובדן שיגרמו לגופו ו/או לרכושו של כל אדם אחר, לרבות לעובדי צד ב' והמועסקים על ידו בביצוע חוזה זה, עקב מעשה או מחדל של צד ב', עובדיו, שליחיו או כל מי שבא מכוחו ו/או מטעמו תוך כדי ביצוע חוזה זה.
ב. 
חויבה המדינה לשלם סכום כלשהו בגין מעשה או מחדל שצד ב'  אחראי להם על פי כל דין או על פי חוזה זה ישפה צד ב' את המדינה באופן מיידי בגין כל סכום שחויבה לשלם.
13.
זכויות יוצרים
1. כל זכויות היוצרים ברעיונות שפותחו וגובשו בצוות ההיגוי יהיו שייכות במלואן לחינוכית בלבד, ולצד ב' לא תהיה כל תביעה לגביהם.
2. לחינוכית שמורה הזכות להשתמש בתוצרי צד ב' בהקשר למכרז זה בכל דרך שהחינוכית תבחר לנכון.
3. צד ב' לא יעשה כל שימוש שהוא ברעיונות או קמפיינים שגובשו עבור החינוכית, לטובת לקוחות אחרים.
4. במקרים בהם ישתמש צד ב' בחומרים/רעיונות של צד ג' לצורך הפקת תוצרי מכרז זה, באחריותו להסדיר את כל זכויות היוצרים (כספיות ואחרות) מול בעלי הזכויות, כך שלחינוכית לא תהיה כל חבות לבעלי זכויות אלה כתוצאה משימוש בתוצרים אלה.

14.
הפרת חוזה

1. מוסכם בין הצדדים כי כל אחת מן ההפרות הבאות תחשבנה להפרות יסודיות של החוזה:

1. אם צד ב' פיגר פיגור העולה על 7 ימים בלוח הזמנים הקבוע במסגרת העבודה או הקבוע ביתר נספחי החוזה.

2. אם צד ב' לא מסר למשרד במהלך ההתקשרות ו/או בסיומה את כל החומר שהכין במסגרת ביצוע התחייבויותיו על פי הסכם זה.
3. אם צד ב' לא איפשר למשרד ו/או לנציג מטעמו לבדוק את ספרי החשבונות כאמור לעיל.
4. אם צד ב' הפר את חובתו והתחייבותו לשמירת סודיות.
2. בוטל החוזה על ידי המשרד על פי הוראות כל דין, יהיה רשאי החינוכית לבצע את השירותים נשוא החוזה בעצמו או באמצעות מי מטעמו וצד ב' יהיה חייב לשפות את המדינה בגין כל ההוצאות הישירות והעקיפות שנגרמו לה בגין כך, בלי שהדבר יפגע בשאר הסעדים העומדים לרשות החינוכית על פי כל דין.

3. בוטל החוזה על ידי החינוכית מסיבה כלשהי וצד ב' ביצע רק חלק ממנו, לא ישולמו לצד ב' כספים מעבר לחלק היחסי של העבודה שבוצעה.
4. בכל עת במהלך תקופת ההתקשרות עם צד ב' תהיה שמורה לחינוכית הזכות לדרוש החלפתו של נותן השירותים.

5. מבלי לפגוע בכלליות האמור לעיל תיהיה החינוכית רשאית לבטל את החוזה ללא צורך בהודעה מוקדמת לצד ב' בהתרחש כל אחד מהמקרים הבאים:
1. אם ימונה כונס נכסים זמני או קבוע לעסקו ו/או לרכוש צד ב'.

2. אם ימונה מפרק זמני או קבוע לצד ב'.

3. אם ימונה נאמן בפשיטת רגל לצד ב'.
4. אם צד ב' הפסיק לנהל את עסקיו לתקופה רצופה העולה על 30 יום.
5. אם צד ב' הסב את החוזה, כולו או מקצתו לאחר או העסיק קבלן משנה בביצוע העבודה בלי הסכמת המשרד בכתב.
6. כשצד ב' הסתלק מביצוע החוזה.

7. כשיש בידי החינוכית הוכחות להנחת דעתו שצד ב' או אדם אחר בשמו או מטעמו נתן או הציע לאדם אחר כלשהו שוחד, מענק, דורון, או טובת הנאה כלשהי בקשר לחוזה.

15. הסכם זה מותנה בכך שצד ב' ימציא למשרד אישור לפי חוק עסקאות גופים ציבוריים (אכיפת ניהול חשבונות ותשלום חובות מס), התשל"ו-1976 שלפיו הוא מנהל פנקסי חשבונות כדין, או כי הוא פטור מלנהלם וכי הוא נוהג לדווח על עסקאותיו כדין.

16. ערבות 
א. 
הערבות


להבטחת כל התחייבויות צד ב' לפי חוזה זה, ימציא צד ב' למשרד ערבות בנקאית/ערבות ביטוח (להלן: "הערבות") עפ"י המפורט במכרז בסך של  ___________אשר תהיה צמודה בהתאם לתנאי ההתקשרות.


הערבות תהיה בתוקף עד _______________.
ב.

המצאת הערבות

צד ב' מתחייב להמציא למשרד את הערבות, בצרוף החוזה חתום על ידי המורשים מטעמו, תוך שבוע מקבלת החוזה החתום בראשי תיבות על ידי המורשים בצד החינוכית.

ג.
הארכת תוקף ערבות



במקרה שהמשרד יעשה שימוש בזכותו להאריך את תוקף החוזה, מתחייב צד ב' למסור לחינוכית לא פחות מ - 30 יום לפני תחילת התקופה המוארכת, ערבות בנקאית כמפורט במכרז וכאמור לעיל, שתהיה בתוקף למשך כל תקופת ההתקשרות הנוספת בתוספת 60 יום והוראות חוזה זה יחולו עליה, בשינויים המחוייבים לפני הענין.

ד.
חילוט ערבות
       הופר ההסכם ע"י צד ב' ו/או בוטל החוזה על ידי החינוכית כדין תיהיה רשאית החינוכית לחלט את הערבות, וכן יהיה רשאי הוא למסור את ביצוע החוזה למי שייקבע על ידי החינוכית מבלי לפגוע בשאר הסעדים העומדים לרשותו על פי כל דין.

17.
בירור מחלוקות
1. בירור כל מחלוקת הקשורה ו/או הנובעת ממתן השירות על פי חוזה זה תהיה בסמכותם של מנהלי הצדדים.

2. קיומם של בירורים כאמור לעיל לא יהיה בו כשלעצמו כדי לגרום להפסקת ביצוע השירותים לפי חוזה זה ו/או להפסקת תשלומי המדינה לגבי מה שאינו שנוי במחלוקת, הן לגבי ביצוע השירותים והן לגבי ביצוע התשלום.

3. על בירורים לפי סעיף זה לא יחולו הוראות חוק הבוררות תשכ"ח-1968.

18.
שונות

1. חוזה זה ממצה את כל אשר הוסכם בין הצדדים, ולא יהיה תוקף לכל חוזה או הסדר שנערכו עובר לחתימתו של חוזה זה.

2. שינויים בחוזה זה יחייבו את הצדדים אך ורק אם נעשו בכתב ונחתמו על ידי כל הצדדים לחוזה.
3. הודעה על פי כתובות הצדדים במבוא לחוזה זה שתינתן בכתב תחשב כאילו הגיעה לתעודתה תוך 3 ימים מהמועד בו נשלחה ואם נמסרה ביד – בעת מסירתה.
4. כותרות השוליים נקבעו לצורכי הנוחות בלבד ואין לעשות בהן שימוש לפרשנות החוזה.

ולראיה באו הצדדים על החתום:
      בשם המדינה:




         בשם צד ב':

________________




________________

________________




________________
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